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Состав Межмуниципальной проектной группы 1

Руководитель:

Серюкова Татьяна Юрьевна, главный специалист организационно-

методического отдела Управления образования администрации

Верхнеуральского муниципального района

Координатор:

Бегашева Ирина Станиславовна, старший преподаватель кафедры

управления качеством образования ГБУ ДПО «ЧИРО»

Представители Управления образования – 63 (69%)

Представители образовательных организаций – 10 (11%)

Представители организаций дополнительного образования – 5 (5%)

Иные организации – 14 (15%)



Состав Межмуниципальной проектной группы 1

Руководитель микрогруппы 1:

Кондратьева Ольга Николаевна, старший инспектор Управления образования

администрации Чебаркульского муниципального района

Координатор:

Кнутарева Надежда Павловна, методист управления сопровождения

оценочных процедур ГБУ ДПО «ЧИРО»

Руководитель микрогруппы 2:

Пашнина Наталья Владимировна, старший методист информационно-

методического отдела Управления образования администрации Брединского

муниципального района

Координатор:

Тажитдинова Айгуль Харисовна, тьютор кафедры управления качеством

образования ГБУ ДПО «ЧИРО»



1. Методические рекомендации по развитию муниципальных механизмов управления

качеством образования https://fioco.ru/mukomouo

2. Критерии оценки механизмов управления качеством образования органов местного

самоуправления муниципальных районов, городских и муниципальных округов и иных

органов, реализующих данные полномочия https://fioco.ru/mukomouo

3. Распоряжение Минпросвещения России от 01.09.2021 N Р-210 «Об утверждении

Методологии мотивирующего мониторинга деятельности органов исполнительной власти

субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственное управление в сфере

образования» https://legalacts.ru/doc/rasporjazhenie-minprosveshchenija-rossii-ot-01092021-n-r-

210-ob-utverzhdenii/

4. Распоряжение Минпросвещения России от 06.12.2022 № Р-293 «Об утверждении

Методологии мотивирующего мониторинга деятельности органов местного самоуправления,

осуществляющих управление в сфере образования»

https://docs.edu.gov.ru/document/6b1bea7b39cb13c5a7b8499904719256/

Нормативные документы

https://fioco.ru/mukomouo
https://fioco.ru/mukomouo
https://legalacts.ru/doc/rasporjazhenie-minprosveshchenija-rossii-ot-01092021-n-r-210-ob-utverzhdenii/
https://docs.edu.gov.ru/document/6b1bea7b39cb13c5a7b8499904719256/


1. Нормативное обеспечение обновления муниципальных систем

оценки качества образования в интеграции с механизмами управления

качеством образования: модельные документы: сборник/С.Ф.

Багаутдинова, О.А. Запорожан, Н.В. Ионова [и др.]. – Челябинск : ЧИРО,

2022 – 229 с. https://disk.yandex.ru/i/a5C2YdtCNYU6SA

2. Модельные решения по обеспечению обновления ВСОКО

образовательной организации как основа интеграции механизмов

управления качеством образования: сборник / Л.М. Репета,

И.И. Кацай, М.О. Гордеева [и др.]. – Челябинск: ЧИРО, 2022 – 697с.

https://disk.yandex.ru/i/k3-rEaXW4wl4tQ

3. Технология обновления МСОКО на основе единства систем оценки

качества и управления качеством образования: методические

рекомендации для органов местного самоуправления, осуществляющих

управление в сфере образования / А.А.Барабас, Ю.Ю.Баранова, Е. А.

Солодкова [и др.]. – Челябинск: РЦОКИО, 2021 – 250 с.

https://disk.yandex.ru/i/R5gCXjPaTJtztQ

Модельные документы

https://disk.yandex.ru/i/a5C2YdtCNYU6SA
https://disk.yandex.ru/i/k3-rEaXW4wl4tQ
https://disk.yandex.ru/i/R5gCXjPaTJtztQ


Направления деятельности микрогрупп ММПГ № 1

Микрогруппа 1. «Синхронизация муниципальных механизмов

управления качеством образовательных результатов с

показателями мотивирующего мониторинга»

1. Обновление модельных документов, разработанных ранее в

рамках ММПГ в соответствии с Методическими рекомендациями

по развитию муниципальных механизмов управления качеством

образования и методологией мотивирующего мониторинга

деятельности органов местного самоуправления

2. Разработка новых модельных документов, необходимых для

реализации функций МОУО (полного и неполного

управленческого циклов) в соответствии с Методическими

рекомендациями по развитию муниципальных механизмов

управления качеством образования и методологией

мотивирующего мониторинга деятельности органов местного

самоуправления



Направления деятельности микрогрупп ММПГ № 1

Микрогруппа 2 «Синхронизация муниципальных механизмов

управления качеством образовательной деятельности с

показателями мотивирующего мониторинга»

1. Обновление модельных документов, разработанных ранее в

рамках ММПГ в соответствии с Методическими рекомендациями

по развитию муниципальных механизмов управления качеством

образования и методологией мотивирующего мониторинга

деятельности органов местного самоуправления

2. Разработка новых модельных документов, необходимых для

реализации функций МОУО (полного и неполного

управленческого циклов) в соответствии с Методическими

рекомендациями по развитию муниципальных механизмов

управления качеством образования и методологией

мотивирующего мониторинга деятельности органов местного

самоуправления



Разрабатываемые методические продукты

1.Пакет модельных документов, обеспечивающих реализацию

полного управленческого цикла

2.Пакет модельных документов, обеспечивающих реализацию

неполного управленческого цикла (принятие муниципальных мер в

рамках реализации регионального управленческого цикла)

3.Пакет модельных документов, обеспечивающих реализацию

неполного управленческого цикла (принятие мер на основе

анализа результатов муниципального уровня регионального

(федерального) мониторинга)



№ 

п/п

Последовательность действий Сроки

1 Работа над перечнем модельных документов/ 

методических продуктов

Проектировочная 

часть сессии и 

до 19 мая 2023 г.

2 Разработка проектов модельных документов/   

методических продуктов

До 15 августа 2023 г.

3 Профессионально-общественная экспертиза 

(обсуждение)

Конец августа –

середина сентября 

2023 г.

4 Доработка проектов модельных 

документов/методических продуктов по

результатам профессионально-общественной 

экспертизы (обсуждения)

Октябрь-ноябрь

2023 г.

Алгоритм работы ММПГ № 1 в 2023 году



Серюкова Татьяна Юрьевна, 

главный специалист организационно-методического 

отдела Управления образования администрации 

Верхнеуральского МР, руководитель ММПГ №1

«Межмуниципальные проектные группы – ресурс обмена практиками 

в рамках эффективного управления качеством образования» 

Содержательные аспекты работы по обмену 

практиками в рамках мотивирующего 

мониторинга и муниципальных механизмов 

управления качеством образования

11 мая 2023 года


