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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ



СИСТЕМА СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ЦИФРАХ

Казахстан 422

Таджикистан 285

Киргизия 30

Узбекистан 23

Армения 21

Азербайджан 12

Монголия 5

Туркменистан 3

иные 10

всего 811

на 1 октября 2024 года

Студенты с 
миграционной историей

контингент

Учредитель
кол-во 

организаций
ВСЕГО:

Форма обучения

Очная
Очно-

заочная
Заочная

Министерство образования и науки Челябинской 
области

45 58 217 52 995 313 4 909

Министерство здравоохранения Челябинской области 7 6 629 5 929 700 0

Министерство культуры Челябинской области 4 1 680 1 584 0 96

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 6 7 612 7 549 0 63

Министерство просвещения Российской Федерации 1 835 772 0 63

Министерство здравоохранения Российской Федерации 1 538 538 0 0

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 1 1 207 936 0 271

Министерство спорта Российской Федерации 1 679 602 0 77

Правительство Российской Федерации 2 258 258 0 0

Федеральное агентство воздушного транспорта 1 1 082 986 0 96

Федеральное агентство железнодорожного транспорта (Росжелдор) 2 1 570 1 518 0 52

Федерация Независимых Профсоюзов России 1 638 580 6 52

Верховный Суд Российской Федерации 1 160 160 0 0

Физические лица 9 15 967 10 698 3 640 1 629

Юридические лица 3 7 227 6 212 213 802

организации ВСЕГО:

Форма 
обучения

Очная очно-заочная Заочная

общий контингент по программам 
СПО

104 299 91 317 4 872 8 110

контингент частных ПОО 23 832 17 490 3 859 2 483

% контингента частных ПОО 
от общего контингента

23 19 79 31



СИСТЕМА СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ЦИФРАХ

на 1 октября 2024 года

Контингент 104 299 чел.

Контингент 1 курса 33632 чел.

Подано заявлений на обучение

за счет бюджетных 
ассигнований

по договорам об оказании 
платных образовательных 

услуг

127 121 18 948

Приемная кампания 2024/2025 учебного года

Принято в на программы СПО / в подведомственные ПОО

всего
из них лица с ОВЗ, 

инвалиды
из них женщины

33632 / 17631 248 / 173 17463 / 7093

Принято в
подведомственные 

ПОО
в том числе за счет средств

всего ФБ РБ физических лиц

17631 40
14209

80,6%

3382

19,2%

принято на программы СПО

всего
из них в подведомственные 

ПОО

33 632 17 631 / 52,4%

МГТУ 100

ЧИПС 75

ОТИ МИФИ 50

ВСЕГО 225

Принято на программы СПО в том числе за счет средств

прием на 
программы

всего

из них лица 
с ОВЗ,

инвалиды

из них 
женщины

ФБ РБ
физических  

лиц

ППКРС 4341 39 171 40 3767 537

ППССЗ
(% от общего приема)

29 291
87,1%

209
16 292
48,4%

1 515 12 701
15 075
44,8%

ПОО Контингент

УрМедК 5424

ЧЮК 4894

УРК 3752

ЮУМК 3705

ЮУГК 3175

ЮУрГТК 3154

МаПК 3025

КПОТ 3009

МГТУ 2822

ПК 1939

ТОП - ПОО по контингенту

КЦП
регионального бюджета в

федеральные ВУЗы



СИСТЕМА СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ЦИФРАХ
Итоговая аттестация / ДЭ

ТОП - ПОО по количеству 
студентов, сдававших ДЭ

ЮУМК 449

ЮУрГТК 424

ЗТТиЭ 297

МСМТ 283

ЮУГК 276

кол-во ПОО

кол-во
студентов, 

сдавших ДЭ

в том числе в рамках в том числе

ГИА
промежуточной  

аттестации
базового  
уровня

профильного  
уровня

44
(не сдавал ЧПК №2)

7892
80,7%

7025
89%

867 3053 3972

ТОП профессий/специальностей ДЭ
Кол-во  

ПОО

43.01.09 Повар, кондитер 24

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки)

23

09.02.07 Информационные системы и 
программирование

18

23.02.07 Техническое обслуживание и 
ремонт двигателей, систем и агрегатов

автомобилей
17

23.01.17 Мастер по ремонту и 
обслуживанию автомобилей

17

43.02.15 Поварское и кондитерское 
дело

17

ТОП - ПОО по количеству 
студентов, сдававших ГИА с

максимальным результатом ДЭ

МиПК 23 80%

Профи 110 75%

ЧГКИПиТ 58 74%

ЧПК №1 30 73%

КПГТ 44 68%

 62 ОО
 358 ЦПДЭ
 77 специальностей (использовано 93 КОД)
 526 экзаменов
 9785 студентов (ГИА – 8453, из них ПУ – 4475,
 БУ – 3978, ПА – 663)
 1385 экспертов
 181 выпускник сдали на 100 процентов

формирования вариативной части
Прямой диалог с работодателем в части

КОД,
привлечения к оценке, трудоустройству

Задачи на 2025

 Увеличение доли представителей работодателей, 
принимающих участие в оценке

 Увеличение доли выпускников, сдающих профильный
уровень ДЭ

 Активное участие ОО и работодателей в разработке и
обсуждении КОД

 Возможность подстроить КОДы под потребность
конкретного работодателя

 Демонстрация выпускниками большего спектра  
навыков, закрепление их в паспорте компетенций

Выпуск и трудоустройство

выпуск СПО  
2024 г.

трудоустроены  
(будут) 

трудоустроены

трудоустроены  
на ОПК

Продолжили
(продолжат)
обучение (не
планируют

трудоустройство)

Призваны
(будут

призваны) в
Вооруженны
е Силы РФ

Находятся 
(будут 

находиться) в 
отпуске по 

уходу за
ребенком

иное

21 142 13 533 1 677 1 644 3 490 398 400



ВКЛЮЧЕННОСТИ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ В ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ
2022-2024

Создано 13 кластеров Профессионалитета:
12 ОПЦ (К) +1 ОК СПО

по отраслям:
- Машиностроение (4)
- Металлургия (2)
- Атомная промышленность (2)
- Строительство (1)
- Радиоэлектроника (1)
- Топливно-энергетический комплекс (1)
- Индустрия робототехники (1)
- Клиническая и профилактическая медицина (1)

Привлечение 1963,15 млн рублей, в т.ч.
1260,5 млн. рублей - средства федерального бюджета 
291,5 млн. рублей - средства регионального бюджета 

398,5 млн. рублей - средства Работодателей
12,65 млн. рублей - средства ПОО

2025

Создание 4 кластеров Профессионалитета 

по отраслям:
- Металлургия (1)
- Атомная промышленность (2)
- Горнодобывающая отрасль (1)

Привлечение 706,45 млн рублей, в т.ч.
400,0 млн. рублей - средства федерального бюджета 

106,0 млн. рублей - средства регионального бюджета 
200,0 млн. рублей - средства Работодателей

0, 45 млн. рублей - средства ПОО

Популяризация Профессионалитета:
Ежегодный охват мероприятиями более 238 тыс. школьников

(в т.ч. тестирование, профпробы, профобучение, экскурсии, мероприятия 
ЕДОД)

ПО итогам 2022-2025 годов будет создано 
17 кластеров Профессионалитета:

16 ОПЦ (К) =+1 ОК СПО

ПРОГРАММЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛАСТЕРОВ
ПРОФЕССИОНАЛИТЕТА 2022 года

до 30.10.2024г.
- разрабатывают программы деятельности кластера на 2025-2030 годы
- подписывают соглашения о партнерстве



ВКЛЮЧЕННОСТИ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ В ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ И ПРОГРАММЫ

2024

БИЛЕТ в Будущее (Единая модель 
профориентации)

 25 ПОО работают на платформе
 Проведены 310 профессиональных проб для 

3495 школьников 8-9 классов
 Занесены на платформу 79 мероприятий иного 

формата для 1456 школьников

Содействие занятости
 12 сетевых партнеров
 16 образовательных программ
 225 слушателей обучено, в том числе 

Смена – 48 чел.
МТК – 43 чел. 
ЗТТиЭ – 32 чел.

Использование 
федерального ресурса в 
реализации проекта БвБ и

Единой модели
профориентации создают 

дополнительные 
возможности по 
взаимодействию со

школами

2025

Работа ПО
О на платформе путем внесения 

всех профориентационных 
мероприятий, что позволит
создать единое окно записи 

школьников на
профориентационные 

мероприятия и поиск новых 
школ-партнеров

Расширение кол-ва сетевых
партнеров и программ,
реализуемых под заказ 

конкретных работодателей, что 
позволит ПОО стать важным

партнером в подготовке кадров

Формирование партнерских 
взаимоотношений с ЦЗН и

предприятиями, привлечение 
внебюджетных средств и 

формирование у ПОО статуса 
участника федерального

проекта

!!! ВКЛЮЧЕННОСТЬ В РЕАЛИЗАЦИЮ НАЦИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ


