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 Указ Президента РФ от 21 июля 2020 г. N 474 "О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года";

 Распоряжения Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2019 г. N 3273-р;

 Паспорта федерального проекта "Современная школа« национального проекта "Образование« , 

утвержденного президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому 

развитию и национальным проектам, протокол от 24 декабря 2018 г. N 16
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Региональная система научно-методического 

сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров (далее – РС НМС) –

региональный сегмент ЕФС; совокупность 

взаимосвязанных и интегрированных между собой, но 

при этом относительно самостоятельных субъектов 

научно-методической деятельности регионального 

уровня, обеспечивающих сопровождение 

педагогических работников и управленческих кадров 

в непрерывном развитии профессионального 

мастерства, в том числе - в рамках повышения 

квалификации и (или) профессиональной 

переподготовки с учетом выявленных 

профессиональных дефицитов, построения на их 

основе индивидуальных образовательных маршрутов 

непрерывного профессионального развития 

педагогических работников и управленческих кадров, 

а также использования стажировочных площадок и 

внедрения механизмов наставничества.

Региональный методический актив –это 
профессионально-общественное объединение 

педагогических работников и управленческих кадров 

системы образования Челябинской области, 

осуществляющее сопровождение непрерывного 

профессионального развития педагогических работников, 

оказывающее адресную методическую поддержку в 

разработке индивидуальных образовательных маршрутов 

непрерывного профессионального развития 

педагогических работников, обобщающее и 

распространяющее информацию о передовых технологиях 

обучения и воспитания, а также осуществляющее 

координационную и экспертную работу по учебным 

предметам, предметным областям, направлениям 

педагогический и управленческой деятельности.

Цель создания: региональный методический актив 

формируется в соответствии с УГПС или предметными 

областями, определенными ФГОС или иными 

направлениями педагогической и управленческой 

деятельности, обеспечивающимися реализацию 

государственной и региональной политики в сфере 

образования. 

Целью создания РС НМС -
формирование единого научно-
методического пространства в сфере 
непрерывного развития 
профессионального мастерства 
педагогических работников и 
управленческих кадров, в том числе 
повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки, в 
соответствии с приоритетными 
задачами в сфере образования.
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19 направлений
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Направления деятельности  регионального методического актива 

системы СПО (3 направления)

Сопровождение среднего 
общего образования, с учетом 
профессиональной 
направленности

Сопровождение реализации 
ФГОС среднего 
профессионального образования 
в соответствии с укрупненными 
группами профессий и 
специальностей СПО

Сопровождение управленческой 
и образовательной  деятельности 
в ПОО СПО

4 ОМО: 
-преподаватели ЕНЦ
-преподаватели  гум.цикла
-преподаватели ин.язык
-преподаватели ОБЖ

11 ОМО преподавателей по УГПС 3 ОМО заместителей 
руководителей, 
1 ОМО библиотечных 
работников
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9

Критерии эффективности деятельности методического актива 
(приказ МО и Н ЧО № 02 \1090 от 24.04.2023г.) 
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