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Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Есть замечания к данным отчета (Расхождение с данными федерального 
статистического наблюдения (ФСН) (25 ПОО)

Есть замечания к данным отчета
(Расхождение с данными федерального 
статистического наблюдения (ФСН) + иные замечания (18 ПОО)

Политехнический колледж Коркинский горно-строительный техникум Ашинский индустриальный техникум 

Магнитогорский технологический колледж им. В.П. 
Омельченко 

Челябинский государственный колледж 
индустрии питания и торговли (филиалы)

Златоустовский индустриальный колледж им. П.П. Аносова 

Златоустовский техникум технологий и экономики Миасский машиностроительный колледж Челябинский педагогический колледж № 1 

Верхнеуральский агротехнологический техникум –
казачий кадетский корпус 

Челябинский профессиональный колледж Бакальский техникум профессиональных технологий и сервиса 
им. М.Г. Ганиева 

Златоустовский педагогический колледж Челябинский автотранспортный техникум Карталинский многоотраслевой техникум

Копейский политехнический колледж имени С.В. 
Хохрякова 

Челябинский социально-профессиональный 
колледж «Сфера»

Челябинский государственный промышленно-гуманитарный техникум 
им. А.В. Яковлева 

Магнитогорский педагогический колледж Катав-Ивановский индустриальный техникум Миасский геологоразведочный колледж 

Миасский педагогический колледж Южно-Уральский многопрофильный колледж Первомайский техникум промышленности строительных материалов

Озерский технический колледж Южно-Уральский государственный колледж Саткинский горно-керамический колледж имени А.К. Савина 

Симский механический техникум Южно-Уральский государственный технический 
колледж

Усть-Катавский индустриально-технологический техникум 

Троицкий педагогический колледж Южно-Уральский агропромышленный колледж Чебаркульский профессиональный техникум

Челябинский механико-технологический техникум Челябинский энергетический колледж им. С.М. 
Кирова

Челябинский колледж индустриальных технологий «Профи» 
имени Я.П. Осадчего

Южноуральский энергетический техникум Южно-Уральский государственный колледж Юрюзанский технологический техникум 

Магнитогорский строительно-монтажный техникум

Отсутствуют замечания (2 ПОО) Пластовский горно-технологический колледж 

Челябинский государственный колледж индустрии питания и торговли Троицкий технологический техникум

Челябинский педагогический колледж №2 Каслинский промышленно-гуманитарный техникум 

Челябинский государственный колледж РОСТ 

!



!

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Расхождение с данными федерального 

статистического наблюдения (ФСН)

Необходимо исправить некорректные данные того отчета, в котором допущены ошибки

(если это позволяют сроки сбора), в противном случае замечание не может быть устранено. 

Данные ФСН после фактического завершения сбора и передачи их в Росстат не подлежат 

исправлению.

2.2.12. Движение численности студентов

2.2.7. Распределение приема, 

численности и выпуска студентов по

возрасту

2.2.3. Распределение выпуска по

специальностям, профессиям

2.2.2. Распределение численности студентов

по специальностям, профессиям

Замечание отражает факт наличия 

расхождения данных отчета по идентичным 

показателям с данными федерального 

статистического наблюдения (ФСН) и не 

предусматривает обоснований, подтверждений и 

т.д. ни со стороны отчитывающейся организации, 

ни со стороны учредителей.



Часто встречающиеся ошибки

2.1. Общая характеристика основных 

образовательных программ, реализуемых 

организацией

2.2.2. Распределение численности студентов по 

специальностям, профессиям

7. Вовлечение общественно-деловых объединений, 

организаций и предприятий (работодателей) в 

развитие образовательной организации

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Несоответствие числа организаций, с которыми 

заключены договоры на реализацию 

образовательных программ с использованием 

сетевой формы, и численности обучающихся с 

использованием сетевой формы

раздел 7 строка 03 (число организаций, 

с которыми заключены договоры на 

реализацию образовательных 

программ среднего 

профессионального образования в 

сетевой форме <=>
раздел 2.1 строка 11 (Число программ

СПО, реализуемых с использованием

сетевой формы реализации

образовательных программ) <=> 

раздел 2.2.2 графа 22 (обучается по 

программам, реализуемым с 

использованием сетевой формы)

.



Часто встречающиеся ошибки

2.1. Общая характеристика основных 

образовательных программ, 

реализуемых организацией

2.2.2.1. Распределение численности 

студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов по 

специальностям, профессиям

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Число программ, реализуемых с 

использованием сетевой формы

Указанное число программ, реализуемых с 

использованием сетевой формы реализации 

образовательных программ (раздел 2.1 стр.12 = 3) 

меньше числа различных реализуемых профессий и 

специальностей, по которым указано ненулевое 

количество обучающихся (раздел 2.2.2 гр.23=4)

Число адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования (раздел 2.1 

17 - 23 ) <=> Число обучающихся по адаптированным 

образовательным программам (раздел 2.2.2.1 графы 

19 – 25).

Несоответствие числа 

адаптированных программ и 

численности обучающихся по ним 

студентов



Часто встречающиеся ошибки

3.3. Сведения о повышении 

квалификации и (или) 

профессиональной переподготовке 

персонала

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Численность руководителей и 

педагогических работников, 

осуществляющих деятельность по 

реализации образовательных 

программ ТОП-50



Часто встречающиеся ошибки

Заработная плата работников

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Количество руководящих  работников

По строке 02 учитываются все руководящие работники ОО, 
основные функции которых связаны с руководством ОО. 
К ним относятся: директор (начальник), заместители 
директора (начальника), руководитель филиала, 
руководители структурных подразделений и другие. 
По строкам 03 - 05 (из строки 02) показываются отдельные 
должности руководящего персонала

3.1.1. Распределение численности основного 

персонала по уровню образования

Некорректное заполнение данных о заработной плате 
работников, в т.ч. в части единиц измерения финансовых 
показателей (указываются в тыс. руб.) и численности 
работников.
Согласно данным отчета з/п работников (раздел 5.4 строка 
07) составляет 1.6 тыс.руб. в месяц, в т.ч. штатных 
работников - 1.6 тыс.руб. в месяц (средняя з/п в субъекте 
РФ - 45068 руб.)



Часто встречающиеся ошибки

4.1. Наличие и движение основных 

фондов 

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Стоимость основных фондов, в 

т.ч. используемых в рамках 

реализации программ СПО

Не заполнены данные строки 11 раздела 4.1.

Данные строки 11 выделяются из строки 03 

(машины и оборудование, включая 

хозяйственный инвентарь). 

По графам с 3 по 10 учитывается вся МТБ без 

стоимостных ограничений.

Данные строки 11 раздела 4.1 заполняются как 

по итоговым показателям, так и в разрезе 

реализуемых УГП(С).

Необходимо заполнить данные в части МТБ, 

используемой в учебных целях в рамках 

реализации СПО, в т.ч. распределение по 

реализуемым укрупненным группам профессий 

и специальностей.



Часто встречающиеся ошибки

5.3. Сведения о выплате стипендий 

и других форм материальной 

поддержки

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Объем средств, направленных на 

выплату стипендии

Неверный расчет среднегодовой численности 

получающих стипендии – неверная сумма стипендии.

Среднегодовая численность определяется 

суммированием численности обучающихся 

соответствующей категории на каждое первое число 

месяца (янв. - дек.) и делением полученной суммы на 

12.

Среднегодовая численность 

получающих стипендии

Среднегодовая численность получающих 

государственные академические и социальные 

стипендии превышает общую среднегодовую 

численность обучающихся по очной форме за счет 

бюджетных средств.

указана численность получающих государственные академические 

стипендии за счет внебюджетных средств, указана численность 

получающих государственные социальные стипендии за счет 

внебюджетных средств



Часто встречающиеся ошибки

Результат обработки  верификации отчета СПО-Мониторинг за 2023 год

Раздел 1.3 стр.13 (программы повышения 

квалификации рабочих, служащих) => раздел 2.3 

стр.12 (численность лиц, обученных программы 

повышения квалификации рабочих, служащих)

Раздел 1.3 стр.17 Дополнительные 

профессиональные программы: программы 

повышения квалификации=> раздел 2.3 стр.02

Раздел 1.3 стр.18 => программы 

профессиональной переподготовки раздел 2.3 

стр.05

Раздел 5.1 гр.8 => раздел 2.3 стр.01Численность 

лиц, обученных в организации по 

дополнительным профессиональным 

программам – всего 

Несоответствие факта реализации 

программ ДПО и ПО и наличия 

обученных по таким программам

1.3. Сведения об 

образовательных программах, 

реализуемых организацией 2.3, 5.1



Некорректные сведения

1.2. Сведения о структурных подразделениях и иных организационных формах в составе

организации

Центр опережающей профессиональной подготовки

Учебные базы практик – вне ПОО

2. Сведения об образовательной деятельности организации

2.1. Общая характеристика основных образовательных программ, реализуемых организацией

образовательные программы разработаны и (или) обновлены совместно с
общественноделовыми объединениями и представителями работодателей

Число программ среднего профессионального образования реализуемых с 

использованием сетевой формы реализации образовательных программ

Численность педагогических работников, прошедших обучение в БПОО (РУМЦ) по программам ДПО по 

компетенциям, необходимым для работы с обучающимися с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья

2. Сведения о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке персонала



5.2. Расходы организации

Некорректные сведения

Расходы на осуществление воспитательной и 

социализирующей деятельности, в том числе 

по направлениям деятельности:

 гражданско-патриотическое

 профессионально-ориентирующее 

(развитие карьеры)

 спортивное и здоровьесберегающее

 экологическое

 студенческое самоуправление

 культурно-творческое

 бизнес-ориентирующее (молодежное 

предпринимательство)

показывается покрытие затрат на осуществление 
воспитательной и социализирующей деятельности в 
отчетном году, в том числе на обеспечение 
функционирования структурных подразделений 
воспитательной деятельности и проведение мероприятий 
воспитательной, патриотической и др. направленности, 
отраженных в финансовом учете.

6. Сведения о реализации основных направлений

воспитательной деятельности организации

В разделе показываются сведения о результатах реализации 

воспитательной деятельности за отчетный год по направлениям:

-гражданско-патриотическое воспитание: 
(митинг; вахта памяти; бессмертный полк; встреча с ветеранами; 
возложение цветов к памятнику; групповая поездка по местам боевой славы; 
поисковые походы и т. д.)
- профессионально-ориентирующее (развитие карьеры) воспитание: 

встреча с выпускниками; конкурс профессионального мастерства; 
экскурсия на предприятие и т.д.

- спортивное и здоровьесберегающее воспитание: 
день здоровья и спорта; мероприятие по формированию установок на 
здоровый образ жизни (беседы, лекции, семинары, ролевые игры и т.д.); 
соревнования по игровым видам спорта; соревнования по легкой атлетике….
- культурно-творческое воспитание: концертные программы; фестивали, 

конкурсы, кинопоказы и кинолектории; беседы….
- развитие студенческого самоуправления: командообразующие

мероприятия; конференция по тематике студенческого самоуправления; 
школа социального проектирования; заседание студенческого 
парламента…

- экологическое воспитание: дискуссия по вопросам экологии; экологический 
форум; субботник; беседы, лекции, семинары, деловые и ролевые 
игры,экологические уроки.

0 руб!

0 чел!


