

Заявление о предоставлении гранта 

1. Полное наименование организации в лице должность, Ф.И.О. руководителя, уполномоченного лица (далее — организация) представляет заявление о предоставлении в 2024 году гранта в форме субсидии на создание региональной молодежной лаборатории (далее  — грант).
2. Запрашиваемый размер гранта: _________________________________.
3. Основной вид деятельности организации_________________________.
4. Перечень дополнительных видов деятельности организации:
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________.
	5. Местонахождение организации, почтовый адрес организации ________.
	6. Банковские реквизиты организации:
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
7. Контактное лицо  (ФИО, должность, телефон, адрес электронной почты)______________________________________________________________. 
8. Настоящим организация подтверждает:
1) соответствие организации требованиям, установленным пунктом 8 Порядка предоставления в 2024 году грантов в форме субсидий автономным и бюджетным учреждениям на создание региональных молодежных лабораторий, утвержденного постановлением Правительства Челябинской области от 20.11.20224 г. № 657-П;
2) соответствие организации требованиям, установленным объявлением о проведении отбора на предоставление в 2024 году грантов в форме субсидий автономным и бюджетным учреждениям на создание региональных молодежных лабораторий.
9. Настоящим заявлением организация подтверждает согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети Интернет информации об организации, о подаваемой организацией заявке, иной информации об организации, связанной с соответствующим отбором и результатом предоставления гранта.


Руководитель организации
(или уполномоченный представитель)                                            (И.О. Фамилия)


Ответственный исполнитель                                                            (И.О. Фамилия)


М.П.




Сведения об индустриальном партнере
(в случае наличия нескольких индустриальных партнеров таблица заполняется на каждого индустриального партнера отдельно)
	Полное наименование в соответствии с учредительными документами
	

	Сокращенное наименование в соответствии с учредительными документами
	

	Адрес регистрации
	

	Реквизиты:
ИНН
КПП
ОГРН
	

	Наличие государственной и частной
собственности
	

	Доля государственной собственности
(%) (при наличии)
	

	ФИО руководителя
	

	Должность руководителя
	

	Численность сотрудников организации
	

	Численность научных сотрудников всего, в том числе:
докторов наук
кандидатов наук
	



Руководитель организации
(или уполномоченный представитель)                                             (И.О. Фамилия)


М.П.





Сведения о создаваемой региональной молодежной лаборатории
	1.
	Наименование организации
	

	2.
	 Тематика молодежной лаборатории

	Выбрать:
– интеллектуальное производство;
– материаловедение и физика материалов;
– экология и живые системы.

	3.
	Наименование молодежной лаборатории
	

	4.
	Информация о руководителе молодежной лаборатории*:
	

	
	ФИО
	

	
	дата рождения, возраст
	

	
	место работы, должность
	

	
	ученое звание, год присуждения
	

	
	ученая степень, год присуждения
	

	
	перечень публикаций в научных журналах, индексируемых в базе данных в рецензируемых российских и зарубежных научных изданиях (изданиях, индексируемых в зарубежных библиографических базах данных и/или Russian Science Citation Index)**
	

	
	направления исследований
	

	
	научно-практический опыт за последние 5 лет, в том числе участие в реализации проектов, поддержанных регионом
	

	
	контакты (телефон, эл. адрес)
	

	5.
	Информация о численности сотрудников молодежной лаборатории:
	

	
	Планируемое общее количество
сотрудников лаборатории
	

	
	Планируемое количество научных
работников в лаборатории
	

	
	Доля исследователей в возрасте до 39 лет включительно в общей численности сотрудников молодежной лаборатории ***
	

	6.
	Информация о научных сотрудниках  молодежной лаборатории
	

	
	ФИО
	

	
	дата рождения, возраст
	

	
	место работы, должность
	

	
	ученое звание, год присуждения
	

	
	ученая степень, год присуждения
	

	
	роль в команде
	

	7.
	Наименование научной темы
	

	8.
	Вид научно-технической деятельности
	Выбрать:
- выбор технологической концепции;
- разработка и лабораторная проверка ключевых элементов технологии;
- разработка новых материалов, научно-методических материалов, продуктов, процессов, программ, устройств, типов, элементов, услуг, систем, методов, методик, рекомендаций, предложений, прогнозов;
- проведение специализированных мониторингов, обследований, опросов организаций и населения;
- разработка нормативных и (или) нормативно-технических документов;
- экспертно-аналитическая деятельность в интересах (по заказам) органов государственной власти

	9.
	Соответствие научной темы приоритетным направлениям Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации****
	

	10.
	Цель научного исследования
	

	11.
	Актуальность проблемы, предлагаемой к решению
	

	12.
	Описание задач, предлагаемых к решению
	

	13.
	Предполагаемые (ожидаемые) результаты и их возможная практическая
значимость (применимость)
	

	14.
	Оценка достижимости результата. Краткое обоснование компетенций, обеспечивающих возможность достижения результата коллективом молодежной лаборатории. Опыт работы по данным или близким направлениям исследований.
	

	15.
	Возможная кооперация с другими научными и образовательными организациями и организациями реального сектора экономики*****
	

	16.
	Информация о планируемых показателях деятельности молодежной лаборатории:
	плановые значения указываются на 2025-2027 годы

	
	Число публикаций по результатам  исследований и разработок в рамках реализации проекта в научных журналах, индексируемых в базе данных в рецензируемых российских и зарубежных научных изданиях (изданиях, индексируемых в зарубежных библиографических базах данных и/или Russian Science Citation Index)
	

	
	Число поданных заявок на получение патента или регистрацию результат интеллектуальной деятельности
	

	
	Доля исследователей в возрасте до 39 лет в общей численности исследователей - участников проекта, не менее 60%
	

	
	Диссертации, подготовленные к защите
по теме исследования:
	

	
	кандидатские
	

	
	докторские
	

	
	Количество докладов на ведущих международных научных  (научно-практических) конференциях в Российской Федерации и за рубежом
	

	
	Объем привлеченного тыс. руб. софинансирования
	


*руководитель молодежной лаборатории — молодой ученый в возрасте до 39 лет
**приводится не более 10 за последние 3 года
***не менее 60% общей численности сотрудников молодежной лаборатории
****в случае соответствия заявленной темы нескольким приоритетам СНТР определяется ведущее приоритетное направление по приоритету СНТР (указывается первым) и дается обоснование и описание межотраслевого подхода)
*****объем и направления исследований потенциальных соисполнителей (указывается в случае необходимости привлечения соисполнителей)




Смета планируемых расходов  на создание региональной молодежной лаборатории

на 2025 год
	№ п/п
	Наименование направления расходов
	ИТОГО
	Средства гранта
	Средства индустриального партнера*

	1
	Расходы на проведение текущего ремонта помещений (включая монтажные, пусконаладочные и ремонтные работы, не связанные с осуществлением текущей деятельности организации), выделенных организацией для создания региональной молодежной лаборатории
	
	
	

	2
	Расходы на закупку товаров, работ и услуг, связанных с деятельностью по созданию региональных молодежных лабораторий (в том числе на закупку мебели для региональных молодежных лабораторий)
	
	
	

	3
	Расходы на закупку непроизведенных активов, нематериальных активов, материальных запасов и основных средств, необходимых для создания региональной молодежной лаборатории
	
	
	

	4
	Фонд оплаты труда сотрудников
лаборатории, включая отчисления во внебюджетные фонды
	
	-
	

	5
	Расходы на проведение работ сторонними организациями
	
	-
	

	6
	Накладные расходы
	
	-
	

	
	ИТОГО
	
	
	


* в случае наличия нескольких индустриальных партнеров колонка создается отдельно на каждого индустриального партнера

на 2026 год
	№ п/п
	Наименование направления расходов
	ИТОГО
	Средства индустриального партнера*

	1
	Расходы на проведение текущего ремонта помещений (включая монтажные, пусконаладочные и ремонтные работы, не связанные с осуществлением текущей деятельности организации), выделенных организацией для создания региональной молодежной лаборатории
	
	

	2
	Расходы на закупку товаров, работ и услуг, связанных с деятельностью по созданию региональных молодежных лабораторий (в том числе на закупку мебели для региональных молодежных лабораторий)
	
	

	3
	Расходы на закупку непроизведенных активов, нематериальных активов, материальных запасов и основных средств, необходимых для создания региональной молодежной лаборатории
	
	

	4
	Фонд оплаты труда сотрудников
лаборатории, включая отчисления во внебюджетные фонды
	
	

	5
	Расходы на проведение работ сторонними организациями
	
	

	6
	Накладные расходы
	
	

	
	ИТОГО
	
	


* в случае наличия нескольких индустриальных партнеров колонка создается отдельно на каждого индустриального партнера

на 2027 год
	№ п/п
	Наименование направления расходов
	ИТОГО
	Средства индустриального партнера*

	1
	Расходы на проведение текущего ремонта помещений (включая монтажные, пусконаладочные и ремонтные работы, не связанные с осуществлением текущей деятельности организации), выделенных организацией для создания региональной молодежной лаборатории
	
	

	2
	Расходы на закупку товаров, работ и услуг, связанных с деятельностью по созданию региональных молодежных лабораторий (в том числе на закупку мебели для региональных молодежных лабораторий)
	
	

	3
	Расходы на закупку непроизведенных активов, нематериальных активов, материальных запасов и основных средств, необходимых для создания региональной молодежной лаборатории
	
	

	4
	Фонд оплаты труда сотрудников
лаборатории, включая отчисления во внебюджетные фонды
	
	

	5
	Расходы на проведение работ сторонними организациями
	
	

	6
	Накладные расходы
	
	

	
	ИТОГО
	
	


* в случае наличия нескольких индустриальных партнеров колонка создается отдельно на каждого индустриального партнера


Руководитель организации
(или уполномоченный представитель)                                            (И.О. Фамилия)


Ответственный исполнитель                                                            (И.О. Фамилия)


М.П.

