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Положение о формировании, функционировании и развитии региональной системы научно-

методического сопровождения (РС НМС)  педагогических работников и управленческих кадров 

Челябинской области – приказ Министерства образования и науки Челябинской области (проект)

Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 15.12.2022 № Р-303 

«О внесении изменений в Концепцию создания единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, 

утвержденную распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 16 декабря 

2020 г. № Р-174»

Профессиональное педагогическое сообщество – компонент РС НМС –

объединение педагогических работников с общими ценностями, профессиональными ориентирами, 

нормами мышления, поведения и взаимодействия, формирующими профессиональную среду на 

уровне образовательной организации, органа местного самоуправления, субъекта Российской Федерации, 

Российской Федерации

Региональная система научно-методического сопровождения профессионального 

развития педагогических работников и управленческих кадров: обновление 2023 

года



Заголовок



Положение о формировании, функционировании и развитии РС НМС педагогических работников и 

управленческих кадров Челябинской области (проект)

3.2.12. Профессиональные педагогические сообщества, в том числе сетевые:

осуществляют методическую поддержку педагогических работников

реализуют программы наставничества педагогических работников

3.2.12.2. Образовательная агломерация по эффективному управлению качеством образования

осуществляет межмуниципальное взаимодействие по интеграции ресурсов муниципальных образовательных систем для 
решения актуальных вопросов в управлении качеством образования

участвует в реализации дополнительных профессиональных программ (в форме стажировок) по актуальным направлениям 
оценки качества образования, управления качеством образования, цифровизации и цифровой трансформации

участвует в разработке и формировании регионального банка научно-методической информации, модельных документов, научно-
методических и прикладных продуктов по актуальным направлениям оценки качества образования, управления качеством 
образования, цифровизации и цифровой трансформации

обеспечивает участие специалистов системы образования в профессионально-общественном обсуждении и профессионально-
общественной экспертизе модельных документов, научно-методических и прикладных продуктов, разработанных в рамках 
межмуниципального сетевого взаимодействия





Состав образовательной агломерации – 2023: региональные 

инновационные площадки ГБУ ДПО ЧИРО – 22 

 разработка и распространение в практике управления модельных документов, научно-методических и 

прикладных продуктов по актуальным направлениям оценки качества образования, управления 

качеством образования, цифровизации и цифровой трансформации



Состав образовательной агломерации – 2023: опорные площадки ГБУ 

ДПО ЧИРО – 54 

 реализация дополнительных профессиональных программ (в форме стажировок) по актуальным 

направлениям оценки качества образования, управления качеством образования, цифровизации и 

цифровой трансформации на основе успешных практик применения модельных решений



Состав образовательной агломерации – 2023: межмуниципальные 

проектные группы

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 21.03.2023 №02/654 «Об утверждении 

состава муниципальных проектных групп в рамках образовательной агломерации по обеспечению 

эффективного управления качеством образования на 2023 год»

484 специалиста (40 МОУО), из них: 

27 – специалисты ГБУ ДПО ЧИРО

45 – кандидаты в региональный методический актив из 40 МОУО

 ММПГ № 1 по обмену практиками в рамках мотивирующего мониторинга и муниципальных механизмов 

управления качеством образования

 ММПГ № 2 по обмену практиками по вопросам формирования и оценки функциональной грамотности 

обучающихся и введения обновленных ФГОС общего образования

 ММПГ № 3 по обмену муниципальными и школьными практиками в рамках проекта «Школа 

Минпросвещения России»

 ММПГ № 4 по обмену муниципальными и школьными практиками в рамках реализации 

информационной политики и цифровой трансформации

 ММПГ № 5 по экспертизе разрабатываемых материалов в рамках ММПГ (ситуативная)

 осуществление межмуниципального взаимодействия по интеграции ресурсов муниципальных 

образовательных систем для решения актуальных вопросов в управлении качеством 

образования
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